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PHIẾU ĐÁNH GIÁ GIỜ DẠY
(Theo QĐ số 1156/QĐ-SGDĐT-GDTrH ngày 28 tháng 8 năm 2015)
Ngày dạy:............tháng ...........năm ............................

Người dạy:....................................................................

Môn dạy:...............................Lớp..........................Tiết (TKB).............

Tên bài dạy:.................................................................................Tiết (PPCT).......
* Đánh giá, xếp loại giờ dạy:

	Các mặt
	Các yêu cầu
	Điểm

	
	
	0-0,5
	1-1,5
	2

	Kế hoạch dạy-học
	1
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ, định hướng phát triển năng lực và yêu cầu về sản phẩm cần đạt của mỗi nhiệm vụ học tập rõ ràng.
	 
	
	

	
	2
	Kế hoạch tổ chức các hoạt động dạy học phù hợp, logic và đảm bảo tiến trình sư phạm; Định hướng sử dụng thiết bị dạy học và phương án kiểm tra đánh giá hợp lí.
	 
	
	

	Nội dung
	3
	Nội dung chính xác, khoa học, rõ trọng tâm, có sự tích hợp, liên hệ thực tế, đảm bảo tính giáo dục.
	 
	
	

	Tổ chức hoạt động dạy-học
	4
	Tổ chức và điều khiển học sinh học tập tích cực, chủ động ; Phương pháp và hình thức chuyển giao nhiệm vụ học tập hợp lí; các biện pháp hỗ trợ và khuyến khích hoạt động học hiệu quả.
	 
	
	

	
	5
	Khả năng tiếp nhận và sự sẵn sàng, hứng thú thực hiện nhiệm vụ học tập của học sinh.
	 
	
	

	
	6
	Mức độ tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh  trong thực hiện nhiệm vụ học tập và trình bày, trao đổi, thảo luận kết quả học tập.
	 
	
	

	
	7
	Mức độ hiệu quả hoạt động của giáo viên trong việc phân tích, đánh giá, tổng hợp kết quả hoạt động của học sinh.
	 
	
	

	
	8
	Phân phối thời gian cho các hoạt động hợp lý; Tác phong sư phạm và ngôn ngữ chuẩn mực.
	 
	
	

	Phương tiện
	9
	Hiệu quả sử dụng các phương tiện, thiết bị, đồ dùng thí nghiệm, thực hành trong quá trình tổ chức dạy học.
	 
	
	

	Kết quả
	10
	Mức độ hoàn thành mục tiêu kiến thức, kĩ năng, thái độ, định hướng phát trển năng lực: Học sinh nắm vững trọng tâm, có khả năng vận dụng kiến thức để giải quyết  bài tập và vấn đề thực tiễn.
	 
	
	


Ý kiến và chữ kí của người dạy                               Tổng điểm: ......../20 








Xếp loại:........     
Người dự giờ:                                                                                                                                                                                                                                         

Tiêu chuẩn xếp loại:
1. Loại Giỏi: Đạt từ 17 - 20 điểm, các yêu cầu 2,3, 4, 6, 10 phải đạt 2 điểm.

2. Loại Khá: Đạt từ 13 - 16,5 điểm, các yêu cầu 2, 3, 4 phải đạt 2 điểm; yêu cầu 10 đạt 1,5 điểm.

3. Loại TB: Đạt từ 10- 12,5 điểm, các yêu cầu 3, 4 phải đạt 2 điểm; yêu cầu 10 đạt 1,0 điểm.

4. Loại Yếu: Chưa đạt các loại trên.
	NỘI DUNG-PHƯƠNG PHÁP
	NHẬN XÉT CỦA NGƯỜI DỰ

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Nhận xét chung:

	

	

	

	

	

	

	


